
  

strana 1 z 8 
Místní akční plán vzdělávání II. ORP Uherský Brod  Projekt CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0011815 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

SEZNAM A HARMONOGRAM 
PLÁNOVANÝCH EVALUACÍ  

 
V RÁMCI PROJEKTU  

 

MÍSTNÍ AKČNÍ PLÁN VZDĚLÁVÁNÍ II. ORP UHERSKÝ BROD 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Název projektu: Místní akční plán vzdělávání II. ORP Uherský Brod 
Registrační č. projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0011815 
Příjemce:   Město Uherský Brod 
 
Vypracoval:   Realizační tým MAP II. ORP Uherský Brod 
Schválil:   Řídící výbor MAP II. ORP Uherský Brod 

 
 
 
 
 



  

strana 2 z 8 
Místní akční plán vzdělávání II. ORP Uherský Brod  Projekt CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0011815 

 
 

 

 

 

OBSAH 
 
 
Seznam použitých zkratek …………………………………………………………………………………  3 
 
Úvod ……………………………………………………………………………………………………………… 4 
 
Seznam evaluací, popis evaluačních aktivit….…………………………………………………….  5 
 
Harmonogram evaluací .……………………………………………………………………………………  7 
 
Závěr …………………………………………….………………………………………………………………….. 8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

strana 3 z 8 
Místní akční plán vzdělávání II. ORP Uherský Brod  Projekt CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0011815 

 
 

 

 

 

SEZNAM POUŽITÝCH ZKRATEK 
 
 
AP   Akční plán 
MAP  Místní akční plán 
MŠMT  Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy ČR 
OP VVV  Operační program Výzkum, Vývoj a Vzdělávání 
ORP  Obec s rozšířenou působností 
PS  Pracovní skupina 
RT  Realizační tým 
ŘV  Řídící výbor 
ZoR  Zpráva o realizace 
ZZoR  Závěrečná zpráva o realizaci 
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ÚVOD 
 
Projekt „Místní akční plán vzdělávání II. ORP Uherský Brod, registrační číslo: 
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0011815“ (dále též „MAP II“), jehož nositelem je město Uherský Brod, 
které realizuje projekt MAP II na celém území ORP Uherský Brod, navazuje na projekt „Místní akční 
plán vzdělávání ORP Uherský Brod“.  
 
Hlavním cílem projektu je rozvíjet spolupráci mezi všemi subjekty, které se zabývají vzděláváním a 
výchovou dětí a mládeže do 15 let. 
 
Jednou z klíčových aktivit projektu je Aktivita 3. Evaluace a monitoring. Tento dokument vznikl jako 
součást podaktivity 3.1 Monitoring a evaluace MAP a podaktivity 3.2 Zpracování sebehodnotících 
zpráv. 
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SEZNAM EVALUACÍ, POPIS EVALUAČNÍCH AKTIVIT 
 
 
EVALUACE NAPLŇOVÁNÍ PRIORIT A CÍLŮ 
 

cíl Zhodnocení naplňování priorit a cílů projektu MAP II. 

cílová skupina/ 
hodnotitelé 

Členové ŘV, členové PS, všechny zapojené subjekty prostřednictvím zástupců 
(koordinátorů), RT (jak odborná, tak administrativní část realizačního týmu). 

frekvence 
časový plán 

1 x za realizaci projektu 
září 2022 (bude doloženo v ZZoR) 

nástroje a postup 
vyhodnocování 

Proběhne dotazníkové šetření, které bude vyhodnoceno realizačním týmem. RT 
zpracuje hodnotící zprávu, kterou předloží ŘV. Při hodnocení bude přihlédnuto i 
k výsledkům evaluací jednotlivých aktivit implementace. Hodnotící zpráva bude 
obsahovat i doporučující opatření k odstranění nedostatků pro realizátory 
navazujícího projektu MAP III. Tato evaluace proběhne souběžně s evaluací 
průběhu a přínosu projektu MAP II. 

 
 
EVALUACE PRŮBĚHU A PŘÍNOSU  
 

cíl Zhodnocení průběhu a přínosu projektu ve vztahu ke zvýšení kvality ve 
vzdělávání v ORP Uherský Brod. 

cílová skupina/ 
hodnotitelé 

Členové ŘV, členové PS, všechny zapojené subjekty prostřednictvím zástupců 
(koordinátorů), RT (jak odborná, tak administrativní část realizačního týmu). 

frekvence 
časový plán 

1 x za realizaci projektu 
září 2022 (bude doloženo v ZZoR) 

nástroje a postup 
vyhodnocování 

Proběhne dotazníkové šetření, které bude vyhodnoceno realizačním týmem. RT 
zpracuje hodnotící zprávu, kterou předloží ŘV. Při hodnocení bude přihlédnuto i 
k výsledkům evaluací jednotlivých aktivit implementace. Hodnotící zpráva bude 
obsahovat i doporučující opatření k odstranění nedostatků pro realizátory 
navazujícího projektu MAP III. Tato evaluace proběhne souběžně s evaluací 
naplňování priorit a cílů projektu MAP II. 

 
 
EVALUACE SLOŽENÍ A ČINNOSTI PRACOVNÍCH SKUPIN  
 

cíl Celkové zhodnocení pracovních skupin z hlediska efektivnosti, komunikace a 
spolupráce s RT a z hlediska naplnění očekávání jednotlivých členů PS. 

cílová skupina/ 
hodnotitelé 

Členové PS a členové RT. 

frekvence 
časový plán 

1 x za realizaci projektu 
červen 2021 (bude doloženo v příslušné ZoR) 

nástroje a postup 
vyhodnocování 

Řízené rozhovory, diskuse na zasedáních jednotlivých PS. Hodnotící zprávu 
vypracuje RT a předloží ŘV. Součástí této zprávy budou návrhy členů PS ke 
zlepšení činnosti PS potažmo k zefektivnění realizace projektu.  
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EVALUACE ROČNÍCH AKČNÍCH PLÁNŮ  
 

cíl Zjistit přínos a poměr naplnění plánovaných aktivit; zanalyzovat důvody neplnění 
aktivit a navrhnout opatření, která pomohou, v případě potřeby, k vytvoření 
funkčního Akčního plánu. 

cílová skupina/ 
hodnotitelé 

Realizátoři aktivit, členové PS, členové RT. 

frekvence 
časový plán 

2 x za dobu realizace projektu 
červen 2021 (bude doloženo v příslušné ZoR) 
červen 2022 (bude doloženo v ZZoR) 

nástroje a postup 
vyhodnocování 

Diskuse realizátorů aktivit, všech členů RT a členů PS. Diskuse nad reálnými 
možnostmi naplnění AP je a bude vedena po celou dobu realizace MAP II 
(zejména z důvodů nenadálé situace ve školství je nutno jednat flexibilně a 
bezprostředně dle aktuální situace). Při evaluačních diskusích budou realizátoři 
hodnotit také jednotlivé realizované aktivity AP a povedou diskusi nad 
evaluacemi jednotlivých implementačních aktivit projektu. Závěry diskuse budou 
zapracovány do hodnotící zprávy, která bude předložena ŘV.  

 
 
EVALUACE REALIZOVANÝCH IMPLEMENTAČNÍCH AKTIVIT  
 

cíl Zjištění efektivity implementačních aktivit (zejména vzdělávacích akcí); zjištění 
naplnění očekávání účastníka; hodnocení přínosu, hodnocení lektora, hodnocení 
organizátorů, doporučení organizátorům. 

cílová skupina/ 
hodnotitelé 

Účastníci jednotlivých realizovaných aktivit (zejména pedagogové, rodičové, 
veřejnost). 

frekvence 
časový plán 

Průběžně a vždy na konci realizované aktivity. 

nástroje a postup 
vyhodnocování 

Realizační tým se po ukončení aktivity seznámí s hodnocením od účastníků, 
agregují evaluační dotazníky. Po uplynutí nejméně 3 měsíců vypracuje RT 
hodnotící zprávu z aktivity, která spolu s agregovaným evaluačním dotazníkem 
bude tvořit celkové zhodnocení aktivity.  

 
 
EVALUACE VNITŘNÍ – SEBEHODNOTÍCÍ ZPRÁVY 
 

cíl Formativní zhodnocení realizace projektu MAP II; zhodnocení procesní a věcné 
stránky. 

cílová skupina/ 
hodnotitelé 

Členové realizačního týmu jak odborného, tak administrativního. 

frekvence 
časový plán 

3 x za dobu realizace projektu 
září 2020 – průběžná (bude doloženo v příslušné ZoR) 
září 2021 – průběžná (bude doloženo v příslušné ZoR) 
září 2022 – závěrečná (bude doloženo v ZZoR) 

nástroje a postup 
vyhodnocování 

Struktura sebehodnotících zpráv je dána Metodikou pro vnitřní evaluaci projektů 
PO3 OP VVV. Sebehodnotící zprávu schvaluje ŘV. 
Součástí sebehodnotících zpráv je i monitorovací tabulka, která sleduje realizaci 
povinných aktivit projektu, řazených dle číslování podaktivit. 
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HARMONOGRAM EVALUACÍ 
 
 

EVALUACE  2020 I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Naplňování priorit a cílů             

Evaluace průběhu a přínosu             

Složení a činnost PS             

Akční plán             

Implementační aktivity P R Ů B Ě Ž N Ě 

Vnitřní evaluace         x    

 
 

EVALUACE  2021 I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Naplňování priorit a cílů             

Evaluace průběhu a přínosu             

Složení a činnost PS      x       

Akční plán      x       

Implementační aktivity P R Ů B Ě Ž N Ě 

Vnitřní evaluace         x    

 
 

EVALUACE  2022 I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

Naplňování priorit a cílů         x    

Evaluace průběhu a přínosu         x    

Složení a činnost PS             

Akční plán      x       

Implementační aktivity P R Ů B Ě Ž N Ě   

Vnitřní evaluace         x    
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ZÁVĚR 
 

Tento dokument byl vypracován v souladu s metodikou Postupy MAP II, Metodika tvorby místních 
akčních plánů v oblasti vzdělávání, vydaných MŠMT (příloha č. 3 výzvy MAP II) a v souladu s 
Metodikou pro vnitřní evaluaci projektů PO3 OP VVV. 
 
 
Seznam a harmonogram plánovaných evaluací byl vypracován jako podaktivita 3.1 a 3.2 aktivity 3. 
Evaluace a monitoring.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tento dokument byl schválen Řídícím výborem Místního akčního plánu II. ORP Uherský Brod 
hlasováním per rollam, usnesením č. 01-03/ŘV/20, dne 20.11.2020. 
 
 
 
 

V Uherském Brodě, dne 25.11.2020 
 
 
 
 
 

___________________________________________ 
Předseda ŘV MAP II ORP Uherský Brod 

 
 


