
 MAP ORP UB

AKTIVITY

AKČNÍ PLÁNOVÁNÍ

ROZVOJ PARTNERSTVÍ

SESTAVIT ŘV

JEDNACÍ ŘÁD

STATUT ŘV

PRACOVNÍ SKUPINY

MŠ

ZŠ

I. st.

I. + II. st.

SETKÁVÁNÍ, VÝMĚNA ZKUŠENOSTÍ

DOHODA
O PRIORITÁCH

ANALÝZA
ANALYTICKÁ ČÁST MAP

VYMEZENÍ PRIORITNÍCH OBLASTÍ

SWOT-3 PRO KAŽDOU OBLAST

STRATEGICKÝ
RÁMEC MAP

DO ROKU 2023

STRATEGICKÁ ČÁST MAP

VIZE

CÍLE, STRATEGIE, INDIKÁTORY

AGREGACE DOTAZNÍKOVÉHO ŠETŘENÍ MŠMT

INVESTIČNÍ
PRIORITY

1x ZA 6 MĚSÍCŮ - AKTUALIZACE

POŽADAVEK - ŠKOLA NEBO VZDĚLÁVACÍ SUBJEKT

SOUHLAS ZŘIZOVATELE

SBĚR PRŮBĚŽNE
AKČNÍ

PLÁNOVÁNÍ

NEINVESTIČNÍ
OPATŘENÍ

AKTIVITY ŠKOL

AKTIVITY SPOLUPRÁCE

FINÁLNÍ VERZE
MAP

ANALYTICKÁ ČÁST

STRATEGICKÝ RÁMEC

OPATŘENÍ

ODŮVODNĚNÍ VÝBĚRU OPATŘENÍ
NA ZÁKLADĚ ANALÝZY

CÍL OPATŘENÍ

POPIS KROKŮ K
NAPLNĚNÍ CÍLE - TŘI

TYPY AKTIVIT

AKTIVITY JEDNOTLIVÝCH ŠKOL

AKTIVITY SPOLUPRÁCE

INFRASTRUKTURA

AKČNÍ ROČNÍ PLÁN -
KONKRÉTNÍ OPATŘENÍ

= SMART

S = SPECIFICKÁ

M = MĚŘITELNÁ

A = AKCEPTOVANÁ

R = REALISTICKÁ

T = TERMÍNOVANÁ

BUDOVÁNÍ
ZNALOSTNÍCH

KAPACIT

SPOLEČNÉ VZDĚLÁVÁNÍ

SDÍLENÍ ZKUŠENOSTÍ

VZÁJEMNÉ INFORMOVÁNÍ

STÁŽE A HOSPITACE

PORADENSTVÍ

NEPODPOROVANÉ

JAZYKOVÉ VZDĚLÁVÁNÍ

PREZENTAČNÍ DOVEDNOSTI

IT KURZY

ÚČETNICTVÍ

 PŘÍPRAVA

REALIZACE PLÁNU
(pouze pro MAP+)

EVALUACE

PRŮBĚŽNÉ A ZÁVĚREČNÁ EVALUAČNÍ ZPRÁVA

LOGICKÉ RÁMCE AKTIVIT SPOLUPRÁCE

DOHODY NA REALIZACI AKTIVIT SPOLUPRÁCE

ŘÍZENÍ MAP

IDENTIFIKACE DOTČENÉ VEŘEJNOSTI

ZÁKLADNÍ STRUKTURA PARTNERSTVÍ

KOMUNIKAČNÍ STRATEGIE

POPIS FUNGOVÁNÍ MAP

ZÁKLADEM
EXISTUJÍCÍ
STRATEGIE

ŠKOLSKÉ KONCEPCE V ÚZEMÍ ORP

STRATEGIE DOBROVOLNÝCH SVAZKŮ OBCÍ

STRATEGIE CLLD NA ÚZEMÍ MAS
Komunitně vedený místní rozvoj

STRATEGIE ITI/IPRÚ
Integrované územní investice a Integrovaný plán rozvoje území

STRATEGIE SOCIÁLNÍHO ZAČLEŇOVÁNÍ ZASAHUJÍCÍ
SOCIÁLNĚ VYLOUČENÉ LOKALITY V ÚZEMÍ

STRATEGIE ROZVOJE SVAZKOVÝCH ŠKOL

DALŠÍ STRATEGICKÉ DOKUMENTY

DLOUHODOBÝ ZÁMĚR VZDĚLÁVÁNÍ A
ROZVOJE VZDĚLÁVACÍ SOUSTAVY KRAJE

REGIONÁLNÍ AKČNÍ PLÁNY
STRATEGIE REGIONÁLNÍHO ROZVOJE

DLOUHODOBÝ ZÁMĚR VZDĚLÁVÁNÍ
A ROZVOJE VZDĚLÁVACÍ SOUSTAVY ČR

STRATEGIE VZDĚLÁVÁNÍ 2020

AKČNÍ PLÁN INKLUZIVNÍHO VZDĚLÁVÁNÍ

KAP

PERSONÁLNÍ
ŘÍDÍCÍ VÝBOR

PRACOVNÍ SKUPINY

Pracovní skupina MŠ
, ředitelka ZŠ a MŠ Nezdenice

, ředitelka ZŠ a MŠ Bystřice pod Lop.
, ředitelka MŠ Obchodní Uherský Brod

, zástupce ředitele pro MŠ, ZŠ a MŠ Nivnice
, učitelka MŠ Bojkovice

Mgr. Eva Jandásková
Bc. Monika Petrášová

Bc. Renata Nesázalová
Marie Beníčková

Mgr. Miroslava Jarolímová

Pracovní skupina ZŠ, ředitelka ZŠ Pitín
, zástupce ředitele ZŠ Bánov

, ředitel ZŠ Hradčovice

PRACOVNÍ SKUPINA ZŠ I. st.
Mgr. Jana Peřinová

Mgr. Vlastimil Ondra
Mgr. Josef Hruboš

, výchovný poradce, učitel ZŠ Bojkovice
, ředitel Katolické ZŠ Uherský Brod

, ředitel ZŠ Bánov
, ředitelka ZŠ Na Výsluní UB

PRACOVNÍ SKUPINA ZŠ I. a II. st.
Mgr. Jiří Šmíd

Mgr. Ivo Ertl
Mgr. Jiří Suchý

PaedDr. Dagmar Bistrá

, místostarosta města Uherský Brod
, člen realizačního rýmu KAP

, starosta města Bojkovice
, starostka obce Nezdenice

, ředitel ZŠ Bojkovice
, zást. ředitelky ZŠ Na Výsluní Uh. Brod

, ředitel ZŠ Marián. nám. UB
, ředitel ZŠ Horní Němčí

, ředitelka MŠ Havřice
, ředitel ZŠ a MŠ Březová

, učitelka ZŠ a MŠ Suchá Loz
, vychovatelka družina Slavkov

, ředitelka ZUŠ Uherský Brod
, ředitelka DDM Bojkovice

, místopředsedkyně Spolku rodičů a přátel Katolické základní školy v UB

Ing. Petr Vrána
Ing. Radovan Výsmek

Mgr. Petr Viceník
Mgr. Libuše Bídová

Mgr. Zdeněk Ogrodník
Mgr. Šárka Votavová

Mgr. Bohuslav Jandásek
Mgr. Břetislav Lebloch

Mgr. Alena Jabůrková
PaedDr. Ludvík Zimčík

Mgr. Hana Beníčková
Romana Schusterová

Mgr. Hana Mahdalová
Margita Tyroltová

Mgr. Markéta Mentzlová

REALIZAČNÍ TÝM
MGR. PAVEL CHRAMOSTA
PROJEKTOVÝ MANAŽER 

ING. RADEK FLEKAČ
FINANČNÍ MANAŽER

ALENA JIŘIČKOVÁ
ADMINISTRATIVNÍ PRACOVNÍK

ODBORNÝ TÝM

MGR. LIBOR šVARDALA
ODBORNÝ REALIZÁTOR MAP

MILAN BAUKA
PROJEKTOVÝ MANAŽER MAS MŠ

ING. LUCIE MACHÁLKOVÁ
PROJEKTOVÝ MANAŽER MAS ZŠ

ING. PAVEL RADA
METODIK - STRATEGICKÉ PLÁNOVÁNÍ

OPATŘENÍ

POVINNÁ

PŘEDŠKOLNÍ VZDĚLÁVÁNÍ A PÉČE:
DOSTUPNOST - INKLUZE - KVALITA

ČTENÁŘSKÁ A MATEMATICKÁ GRAMOTNOST
V ZÁKLADNÍM VZDĚLÁVÁNÍ

INKLUZIVNÍ VZDĚLÁVÁNÍ A PODPORA DĚTÍ A ŽÁKŮ
OHROŽENÝCH ŠKOLNÍM NEÚSPĚCHEM

DOPORUČENÁ
(vazba na KAP)

ROZVOJ PODNIKAVOSTI A INICIATIVY DĚTÍ A ŽÁKŮ

ROZVOJ KOMPETENCÍ DĚTÍ A ŽÁKŮ
V POLYTECHNICKÉM VZDĚLÁVÁNÍ

KARIÉROVÉ PORADENSTVÍ V ZÁKLADNÍCH ŠKOLÁCH

VOLITELNÁ
(školní a mimoškolní vzdělávání)ROZVOJ DIGITÁLNÍCH KOMPETENCÍ

ROZVOJ KOMPETENCÍ DĚTÍ A ŽÁKŮ PRO AKTIVNÍ
POUŽÍVÁNÍ CIZÍHO JAZYKA

ROZVOJ SOCIÁLNÍCH A OBČANSKÝCH KOMPETENCÍ

ROZVOJ KULTURNÍHO POVĚDOMÍ A VYJÁDŘENÍ DĚTÍ A ŽÁKŮ

INVESTICE DO ROZVOJE KAPACIT ZŠ

AKTIVITY SOUVISEJÍCÍ SE VZDĚLÁVÁNÍM MIMO OP VVV a IROP

PRINCIPY PROJEKTU

PRINCIP SPOLUPRÁCE

PRINCIP ZAPOJENÍ DOTČENÉ VEŘEJNOSTI
DO PLÁNOVANÝCH PROCESŮ

PRINCIP DOHODY

PRINCIP OTEVŘENOSTI

PRINCIP SMART

PRINCIP UDRŽITELNOSTI

PRINCIP PARTNERSTVÍ
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